
กิจกรรมการส่งเสริมด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ 

เทศบาลต าบลโพนทราย  อ าเภอเมืองมุกดาการ  จงัหวัดมกุดาหาร 

   

              

 

         

เมื่อวันที่ ๗  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๗  เทศบาลต าบลโพนทราย ได้ด าเนินโครงการอบรมและทัศน
ศึกษา เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างาน ของผู้บริหาร สมาชิกฯ พนักงานเทศบาล และพนักงานจ้างเทศบาลต าบล
โพนทราย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567  โดยมีบุคลากรภายในหน่วยงาน ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาฯ พนักงานเทศบาล และลูกจ้าง จ านวน ๕๕ คน โดยมี นายทองออน  สิงห์สุ นายกเทศมนตรีต าบลโพนทราย 
เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการอบรม ในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานทราบถึงรายละเอียดเนื้อหา
ของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องประมวลจริยธรรมพนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565  และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น 
พ.ศ.2565 และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนภายในหน่วยงานน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และ
รักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม 
(Do’s & Don’ts)  เพ่ือลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา การมอบ“นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่” เพ่ือให้บุคลากรในเทศบาลต าบลโพนทรายมีคุณธรรม สุจริต บุคลากรงดรับของขวัญและของก านัลในการ
ปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณีเป็นการปลุกจิตส านึกการท างานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้
เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ ซื้อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี
และรับผิดชอบต่อหน้าที ่และการบริหารงานบุคคล การบริหารจัดการขยะ การบริหารงานด้านศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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