ส่วนที่  1
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน
เทศบาลตำบลโพนทราย

1. ด้านกายภาพ 
	1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล 
	      ตำบลโพนทราย เป็นตำบลหนึ่งในเขตอำเภอเมืองมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ห่างจากตัวอำเภอไปทาง    ทิศตะวันตกของอำเภอเมืองมุกดาหาร ประมาณ 12 กิโลเมตร ตามถนนชยางกูรหรือเส้นทางหลวงแผ่นดิน   หมายเลข 212 ซึ่งเป็นเส้นทางหลักของการคมนาคมของตำบลโพนทราย มีอาณาเขตติดต่อกับตำบลใกล้เคียง ดังนี้ 
		ทิศเหนือ 	จรดตำบลคำป่าหลาย อำเภอเมืองมุกดาหาร
		ทิศใต้ 		จรดตำบลนาโสก และตำบลคำอาฮวน อำเภอเมืองมุกดาหาร
		ทิศตะวันออก 	จรดตำบลมุกดาหารและตำบลบางทรายใหญ่ อำเภอเมืองมุกดาหาร
		ทิศตะวันตก 	จรดตำบลกุดแข้และตำบลบ้านโคก อำเภอเมืองมุกดาหาร
สภาตำบลโพนทราย ได้จัดตั้งเป็น องค์การบริหารส่วนตำบล ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ ๑๙ มกราคม พ.ศ.2539 และองค์การบริหารส่วนตำบลโพนทราย ได้ยกฐานะเป็นเทศบาลตำบล เมื่อวันที่ ๒๗ ตุลาคม          พ.ศ.2552 ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ.2552 

		เนื้อที่ 
		พื้นที่ของตำบลโพนทราย ที่อยู่ในเขตการควบคุมของเทศบาลตำบลโพนทราย  มีพื้นที่ 87       ตรางกิโลเมตร หรือประมาณ 54,375 ไร่

    	1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
	       พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มริมห้วยมุก ห้วยบางทราย ห้วยทราย ห้วยส้มกบและห้วยหมากไฟ        และบางส่วนเป็นที่ดอนเนินสูงประกอบกับที่ภูเขา เช่นภูเต่า ภูดิน ภูน้อย ภูหินเหล็กไฟ ภูฮังและภูถ้ำพระ ล้อมรอบ ลักษณะ ของดินเป็นดินร่วนปนทราย ซึ่งยังไม่สามารถนามาใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์ทางการเกษตรได้อย่างสูงสุด 

    	1.3 ลักษณะภูมิอากาศ
	       สภาพภูมิอากาศ แบ่งออกได้ 3 ฤดู ดังนี้ 
		ฤดูร้อน อากาศร้อนถึงร้อนจัด กับมีฟ้าหลัวในตอนกลางวัน มีความแปรปรวนของกระแสอากาศเย็น  เนื่องจากมวลอากาศเย็น จากประเทศจีนแผ่ลงมา ทำให้เกิดพายุฤดูร้อนเป็นครั้งคราวในช่วงเดือนมีนาคม             ถึงเดือนเมษายน 
		ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม-กลางเดือนตุลาคม มักมีฝนทิ้งช่วงเกิดขึ้นในปลายเดือนพฤษภาคมถึงเดือนมิถุนายน ได้รับอิทธิพลจากพายุหมุนเขตร้อนจากทะเลจีนใต้ 
 		ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคม กลางเดือนกุมภาพันธ์ ฤดูนี้จะมีอากาศแห้งและมีฟ้าหลัวเนื่องจากบริเวณความกดอากาศสูงหรือมวลอากาศเย็นจากประเทศจีนแผ่ลงมาปกคลุม ทำให้อากาศเย็นและหนาว   ถึงหนาวจัด
  
    	1.4 ลักษณะของดิน 
	       พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นดินภูเขามีที่ราบเหมาะแก่การเกษตรค่อนข้างจำกัดกลุ่มดินในพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นดินกลุ่ม ดินไร่ พบว่าร้อยละ 45 ของพื้นที่ทั้งหมด มีลักษณะเป็นดินร่วนถึงดินปนทรายมีการระบายน้ำค่อนข้างดี มีความอุดมสมบูรณ์ปากลางถึงขั้นต่ำ รองลงมาคือกลุ่มดินพื้นที่สูงและภูเขา พบร้อยละ 35 ของพื้นที่ทั้งหมด พบในบริเวณที่มีสภาพพื้นที่เป็นภูเขาหรือเทือกเขา    
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2. ด้านการเมือง/การปกครอง
	2.1 เขตการปกครอง	
                 เทศบาลตำบลโพนทราย 15 หมู่บ้าน เทศบาลตำบลโพนทรายมีหมู่บ้านในพื้นที่ปกครองทั้งหมด จำนวน 15 หมู่บ้าน อยู่ในเขตเทศบาลตำบลโพนทราย ได้แก่
          		หมู่ที่ 1 บ้านนาโสกน้อย			จำนวน   194   หลังคาเรือน
		หมู่ที่ 2 บ้านป่งเป้า			จำนวน	 180   หลังคาเรือน
                    		หมู่ที่ 3 บ้านโพนทราย			จำนวน   256   หลังคาเรือน
          		หมู่ที่ 4 บ้านนาถ่อน			จำนวน   167   หลังคาเรือน
          		หมู่ที่ 5 บ้านหนองหญ้าไซย์		จำนวน   185   หลังคาเรือน
          		หมู่ที่ 6 บ้านแก่นเต่า 			จำนวน   121   หลังคาเรือน
         		หมู่ที่ 7 บ้านคำฮี		 		จำนวน   260   หลังคาเรือน
          		หมู่ที่ 8 บ้านม่วงหัก		 	จำนวน   271   หลังคาเรือน
          		หมู่ที่ 9 บ้านโพนทราย		 	จำนวน   136   หลังคาเรือน
          		หมู่ที่ 10 บ้านนาถ่อน		 	จำนวน   182   หลังคาเรือน
          		หมู่ที่ 11 บ้านดอนม่วงพัฒนา	 	จำนวน   149   หลังคาเรือน
          		หมู่ที่ 12 บ้านบัวระภาเหนือ	 	จำนวน   238   หลังคาเรือน
          		หมู่ที่ 13 บ้านหนองหญ้าไซย์	 	จำนวน   146   หลังคาเรือน
          		หมู่ที่ 14 บ้านแก่นเต่า		 	จำนวน   170   หลังคาเรือน
		หมู่ที่ 15 บ้านป่งเป้า		 	จำนวน   182   หลังคาเรือน

	2.2 การเลือกตั้ง	        
 	      การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลโพนทราย  มีผู้บริหารท้องถิ่น จำนวน 1 คน       แบ่งเขตเลือกตั้ง ออกเป็น 2 เขต มีสมาชิกสภาเทศบาลตำบลโพนทราย เขตละ 6 คน รวมจำนวน 12 คน 

3. ประชากร
	3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร
                ประชากรทั้งหมดจำนวน 15 หมู่บ้าน ตำบลโพนทราย มีทั้งหมด 15 หมู่บ้าน มีประชากรรวมทั้งสิ้น 8,599 คน เป็นชาย 4,318 คน เป็นหญิง 4,281 คน จำนวน 2,837 ครัวเรือน จำนวนประชากรและจำนวนครัวเรือน พ.ศ.๒๕๖4 ในเขตตำบลโพนทราย แยกตามหมู่บ้าน 
 
	
เขต
	
หมู่ที่
	
ชื่อบ้าน
	จำนวนประชากร
	จำนวน
ครัวเรือน
	
ชื่อผู้นำ

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	
	

	1
	1
	บ้านนาโสกน้อย
	  282
	292
	  574
	194
	นายสมบัติ  โนเรศ

	
	5
	บ้านหนองหญ้าไซย์
	  328
	312
	  640
	185
	นายแสง  สิงห์สุ

	
	6
	บ้านแก่นเต่า
	  154
	152
	  306
	121
	นางสาวพัชรา  พาทุม

	
	7
	บ้านคำฮี
	  404
	422
	  826
	260
	นายลิน  พิทักโยธี

	
	11
	บ้านดอนม่วงพัฒนา
	  210
	159
	  369
	149
	นายกรี  คำปัน

	
	12
	บ้านบัวระภาเหนือ
	  352
	357
	  709
	238
	นายเวียน  สิงห์สุ

	
	13
	บ้านหนองหญ้าไซย์
	  240
	260
	  500
	146
	นางสาวเยี่ยม  ชายทวีป

	
	14
	บ้านแก่นเต่า
	  249
	247
	  496
	170
	นายไพรัช  สมภารเพียร


                                                       
	
เขต
	
หมู่ที่
	
ชื่อบ้าน
	จำนวนประชากร
	จำนวน
ครัวเรือน
	
ชื่อผู้นำ

	
	
	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	
	

	2
	2
	บ้านป่งเป้า
	236
	238
	474
	180
	นายอะโณทัย  ใจช่วง

	
	3
	บ้านโพนทราย
	331
	327
	658
	256
	นายสง่า  ทองออน

	
	4
	บ้านนาถ่อน
	285
	302
	587
	167
	นายปราโมทย์  ใจเที่ยง

	
	8
	บ้านม่วงหัก
	443
	420
	863
	271
	นายเลิน  ทองมหา

	
	9
	บ้านโพนทราย
	189
	218
	407
	136
	นายสมบัติ  โนเรศ

	
	10
	บ้านนาถ่อน
	321
	281
	602
	182
	นายบุญยัง  ใจเอี้อ

	
	15
	บ้านป่งเป้า
	294
	294
	588
	182
	นางจีรภา  วงหาพิมพ์

	
	
	     รวม
	4,257
	4,281
	8,599
	2,837
	



ที่มา : ฐานข้อมูลสำนักทะเบียนอำเภอเมืองมุกดาหาร  ณ วันที่  27  กันยายน  2564

	3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร
                 แบ่งตามช่วงอายุ
 	ช่วงอายุ     0-18      ปี		จำนวน  1,900  คน
 	ช่วงอายุ    19-60     ปี		จำนวน  5,523  คน
 	ช่วงอายุ    61-100   ปี		จำนวน  1,176  คน
            
4. สภาพทางสังคม
	4.1 การศึกษา
	      ในเขตเทศบาลตำบลโพนทราย มีสถานศึกษา โรงเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก หอกระจายข่าว และสถานที่อ่านหนังสือพิมพ์ ดังนี้
1. ระดับประถมศึกษา  จำนวน  8  แห่ง ดังนี้
	- โรงเรียนคำฮีเบญจวิทย์ (ขยายโอกาสทางการศึกษาถึงมัธยมต้น)
- โรงเรียนคำฮีเบญจวิทย์ (สาขาดอนม่วงพัฒนา)
- โรงเรียนชุมชนโพนทราย (ขยายโอกาสทางการศึกษาถึงมัธยมต้น)
- โรงเรียนบ้านแก่นเต่า
- โรงเรียนบ้านนาถ่อน
- โรงเรียนบ้านนาโสกน้อย
- โรงเรียนบ้านม่วงหัก
- โรงเรียนบ้านหนองหญ้าไซย์

		2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน  5  แห่ง
			- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคำฮี
                               - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่งเป้า
			- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองหญ้าไซย์
			- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาถ่อน
			- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านม่วงหัก

		3. หอกระจายข่าว
	    	    ในเขตเทศบาลตำบลโพนทราย มีหอกระจายข่าวทุกหมู่บ้าน  จำนวน  15  แห่ง
		4. สถานที่อ่านหนังสือพิมพ์ในเขตเทศบาลตำบลโพนทราย  จำนวน  5  แห่ง

4.2 สาธารณสุข
      ในเขตเทศบาลตำบลโพนทรายมีสถานพยาบาลและการใช้ส้วมที่ถูกสุขลักษณะ ดังนี้
	- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโพนทราย
	- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านคำฮี ตำบลโพนทราย
	- อัตราการมีและใช้ส้วมที่ถูกสุขลักษณะคิดเป็น  100  เปอร์เซ็นต์

4.3 อาชญากรรม 
       - 

4.4 ยาเสพติด
      ปัญหายาเสพติดเป็นปัญหาเฝ้าระวัง

4.5 การสังคมสงเคราะห์
       - 

5. ระบบบริการพื้นฐาน
	5.1 เทศบาลตำบลโพนทราย มีเส้นทางถนนซึ่งเป็นทางหลวงสายแผ่นดินที่สำคัญ คือ ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 12 ถนนมุกดาหาร-คำชะอี ยาวประมาณ 3,500 เมตร ระยะทางจากตำบลโพนทรายถึงอำเภอเมืองมุกดาหาร บนเส้นทางถนนมุกดาหาร-คำชะอี ประมาณ 13 กิโลเมตร การคมนาคมขนส่งมีได้ทางเดียว คือ ทางบก โดยมีรถโดยสารประจำทางเข้าสู่สถานีขนส่งอำเภอเมืองมุกดาหารตลอดวัน ได้แก่ สายขอนแก่น-มุกดาหาร,        สายสารคาม-มุกดาหาร,สายหนองสูง-คำชะอี-มุกดาหาร
	5.2 การไฟฟ้า
	      มีระบบไฟฟ้าครบทุกหมู่บ้าน 2,837 ครัวเรือน

	5.3 การประปา
	      มีระบบประปาบาดาลหมู่บ้าน 15 หมู่บ้าน

	5.4  โทรศัพท์
                 ในเขตเทศบาลมีระบบสื่อสาร โทรคมนาคมที่สะดวก ได้แก่ โทรศัพท์สาธารณะโทรศัพท์เคลื่อนที่     (มือถือ) ครบทกหมู่บ้าน และสัญญาณโทรศัพท์เคลื่อนเข้าถึงครบทุกเครือข่าย และเทศบาล ยังมีศูนย์วิทยุสื่อสารประจำเทศบาล โดยใช้ความถี่ 162.525 เมกกะเฮิร์ท นามเรียกขานคือ “โพนทราย” มีกำลังส่ง 10 วัตต์

5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่งและวัสดุ ครุภัณฑ์
     ในเขตเทศบาลตำบลโพนทราย ใช้บริการไปรษณีย์ที่อำเภอเมือง ตั้งอยู่อำเภอเมืองมุกดาหาร        จังหวัดมุกดาหาร ห่างจากสำนักงานเทศบาลตำบลโพนทราย ประมาณ 13 กิโลเมตร และยังมีไปรษณีย์จัดตั้งที่ให้บริการ อยู่ห่างจากสำนักงานเทศบาล ประมาณ 100 เมตร 










6. ระบบเศรษฐกิจ
	6.1 การเกษตร
	      โครงสร้างภาคการเกษตร และพื้นที่ส่วนใหญ่ของตำบลโพนทรายมีสภาพเหมาะแก่การเกษตรกรรมเลี้ยงสัตว์ จึงทำให้ประชากรส่วนใหญ่ ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น ทำไร่ ทำนา ไร่อ้อย ไร่มันสำปะหลัง ทำสวนยางพารา เลี้ยงสัตว์ และเมื่อว่างจากการทำเกษตรกรรม ก็มีอาชีพรับจ้างทั่วไป ประกอบอาชีพอุตสาหกรรมในครัวเรือน และเป็นพนักงานในบริษัท บางส่วนรับราชการ ทำให้อัตราการว่างงานของประชากร ปานกลาง ส่งผลให้สภาพทางเศรษฐกิจของตำบลโพนทราย มีสภาพพอที่จะประคอง และเลี้ยงตัวเองและครอบครัว

	6.2 การประมง
	      การประมงในเขตตำบลโพนทราย  ส่วนใหญ่เป็นการเลี้ยงโดยเกษตรกรรายย่อยในครัวเรือน การขายเป็นรายได้เสริมเศรษฐกิจที่นิยมเลี้ยง ได้แก่ ปลานิล ปลาตามธรรมชาติ ฯลฯ

	6.3 การปศุสัตว์
	      การปศุสัตว์ในเขตตำบลโพนทราย ส่วนใหญ่เป็นการเลี้ยงโดยเกษตรกรรายย่อยในครัวเรือน การขายเป็นรายได้เสริม สัตว์เศรษฐกิจที่นิยมเลี้ยง ได้แก่ โคเนื้อ ไก่พื้นเมือง กระบือ และเป็ดเทศ

	6.4 การบริการ
	      1. สถานประกอบการด้านพาณิชยกรรม
			- ปั๊มน้ำมันหลอด				จำนวน   	5    	แห่ง
- ปั๊มน้ำมันขนาดเล็ก			จำนวน   	2   	แห่ง    	
- ร้านขายวัสดุก่อสร้าง			จำนวน   	2   	แห่ง   
- ร้านซ่อมรถยนต์/เคาะพ่นสี		จำนวน   	10  	แห่ง    
- ร้านซ่อมรถจักรยานยนต์			จำนวน   	14  	แห่ง  
- ร้านอาหาร				จำนวน   	13  	แห่ง 
- ร้านถ่ายเอกสาร			จำนวน   	2    	แห่ง
- ร้านขายของเบ็ดเตล็ด			จำนวน   	76  	แห่ง
- ผลิตน้ำดื่ม				จำนวน   	3  	แห่ง
- บ้านเช่า				จำนวน   	3  	แห่ง	
- เต้นท์รถ				จำนวน   	2  	แห่ง
- คลินิก					จำนวน   	2  	แห่ง
- ลานมัน				จำนวน   	7  	แห่ง
- เสาสัญญาณ				จำนวน   	6  	แห่ง
- ร้านจำหน่ายปุ๋ย			จำนวน   	2  	แห่ง
- ตลาดชั่วคราว (ตลาดนัดคลองถม) 	จำนวน   	1   	แห่ง







	6.5 การท่องเที่ยว
	      สถานที่ท่องเที่ยวในเขตเทศบาลตำบลโพนทราย  จำนวน  2 แห่ง ดังนี้
			- วัดศรีมณฑา เจดีย์หลวงปู่ดี บ้านคำฮี หมู่ที่ 7
			- ฟาร์มตัวอย่าง บ้านดอนม่วงพัฒนา หมู่ที่ 11 ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริสมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถฯ


	6.6 อุตสาหกรรม
                 ภายในเขตเทศบาล มีอุตสาหกรรมขนาดเล็กที่จัดทำเป็นธุรกิจ ซึ่งประกอบด้วย
          - โรงสีข้าว			จำนวน    69   แห่ง  

	6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ
	      ค้าขาย ทำไร่ ทำนา ทำสวน มันสำปะหลัง ยางพาราปลูกเห็ด ปลูกข้าวโพด พริก ถั่ว และพืชผักสวนครัวอื่นๆ เลี้ยงเป็ด ไก่ โค กระบือ และปลา ที่ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ

	6.8 แรงงาน
	      ประชาชนส่วนใหญ่ร้อยละ 80 ประกอบอาชีพทำการเกษตรกรรม ได้แก่ ทำนา ทำส่วน ไร่อ้อย      ปลูกแตง ปลูกถั่ว ปลูกพริก และปลูกผัก ที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้างทั่วไป

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม
	7.1 การนับถือศาสนา
	       ในเขตเทศบาลตำบลโพนทราย ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีวัด จำนวน 18 แห่ง และสำนักสงฆ์ จำนวน 8 แห่ง รวม 26 แห่ง

	7.2 ประเพณีและงานประจำปี
	       ประเพณี “ฮิตสิบสอง” ประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา ประเพณีลอยกระทง ประเพณีสรงน้ำภูถ้ำพระ 

	7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น
	      กลุ่มชาติพันธุ์ในจังหวัดมุกดาหารมีอยู่ถึง 8 กลุ่มชาติพันธุ์ ได้แก่ ชาวภูไทย ขาวไทยอีสาน ชาวกะโซ่ ชาวข่า ชาวแสก ชาวกุลา และชาวกะเลิง ซึ่งในตำบลโพนทรายส่วนใหญ่เป็นชาวไทยอีสาน ซึ่งมีการทอผ้าฝ้าย     และผ้าไหม เป็นภูมิปัญญามาตั้งแต่โบราณกาล 

	7.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก
	      สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก ส่วนใหญ่จะเป็นสินค้าประเภทผ้าฝ้ายทอด้วยมือ ผลิตภัณฑ์เครื่อง      จักสานต่างๆ   
 
8. ทรัพยากรธรรมชาติ
	8.1 น้ำ 
              แหล่งน้ำธรรมชาติในเขตเทศบาลตำบลโพนทราย  จำนวน  13  แห่ง
		- ห้วยนกเขียน		บ้านนาโสกน้อย		หมู่ที่ 1 
		- ห้วยทราย		บ้านป่งเป้า		หมู่ที่ 2
		- ห้วยมุก		บ้านโพนทราย		หมู่ที่ 3
		- ห้วยบุ่งยาว		บ้านหนองหญ้าไซย์	หมู่ที่ 5
		- หนองสิม		บ้านหนองหญ้าไซย์	หมู่ที่ 5	
		- ห้วยส้มกบ		บ้านม่วงหัก		หมู่ที่ 8
		- ห้วยปอ		บ้านม่วงหัก		หมู่ที่ 8
		- ห้วยหมากไฟ		บ้านดอนม่วงพัฒนา	หมู่ที่ 11
		- ห้วยร่องเชือก		บ้านบัวระภาเหนือ	หมู่ที่ 12
		- ห้วยตูบ		บ้านแก่นเต่า		หมู่ที่ 14
		- ห้วยนาลัดควาย		บ้านป่งเป้า		หมู่ที่ 15
		- ห้วยคำไหล		บ้านป่งเป้า		หมู่ที่ 15
		- ห้วยหินดาษ		บ้านป่งเป้า		หมู่ที่ 15

	8.2 ป่าไม้
                ป่าไม้ในตำบลโพนทราย มักจะเป็นป่าประเภทป่าโคกสลับกันไปกับป่าเบญจพรรณหรือป่าทุ่งลักษณะทั่วไปเป็นป่าโปร่ง พื้นที่ป่าไม้ไม่รกทึบ มีต้นไม้ขนาดเล็กและขนาดกลาง และมีไม้ไผ่ชนิดต่างๆ ขึ้นอยู่มาก มีอยู่ทั่วไปตามที่ราบหรือตามเนินเขา ไม้เด่นประกอบด้วยไม้ในวงศ์ยาง เช่น ไม้ยางนา ไม้เต็ง ฤดูแล้งจะผลัดใบ อาจมีไฟป่าเกิดขึ้นเนื่องจากมีปัจจัยกำหนดที่เกี่ยวข้องกับความแห้งแล้งในพื้นที่ที่มีความแห้งแล้งจัด กักเก็บน้ำได้แล้ว           เช่น บนสันเนิน

	8.3 ภูเขา
                 สภาพพื้นที่เป็นภูเขาหรือเทือกเขา ภูเขาขนาดเล็ก สลับกับเนินเขา เช่น ภูถ้ำพระ

	8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
                ป่าไม้ เป็นทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญในพื้นที่เทศบาลตำบลโพนทราย มักจะเป็นป่าประเภทป่าโคกสลับกันไปกับป่าเบญจพรรณหรือป่าทุ่งลักษณะทั่วไปเป็นป่าโปร่ง พื้นที่ป่าไม้ไม่รกทึบ มีต้นไม้ขนาดเล็กและขนาดกลาง และมีไม้ไผ่ชนิดต่างๆ ขึ้นอยู่มาก มีอยู่ทั่วไปตามที่ราบหรือตามเนินเขา ไม้เด่นประกอบด้วยไม้ในวงศ์ยาง      เช่น ไม้ยางนา ไม้เต็ง ฤดูแล้งจะผลัดใบ 
                น้ำ เป็นทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญในพื้นที่เทศบาลตำบลโพนทราย เป็นแหล่งน้ำธรรมชาติ            และโครงการชลประทาน ลำน้ำและแหล่งน้ำธรรมชาติ  มีลำน้ำสำคัญ อยู่ ๔ สาย ได้แก่ ลำน้ำโขง ห้วยทราย ห้วยมุก และห้วยสิม ทรัพยากรดินส่วนใหญ่เป็นภูเขามีที่ราบเหมาะแก่การเกษตรค่อนข้างจำกัดกลุ่มดินในพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มดินไร่ พบร้อยละ ๔๕ ของพื้นที่ทั้งหมด มีลักษณะเป็นดินร่วนถึงดินปนทรายมีการระบายน้ำค่อนข้างดี มีความอุดมสมบูรณ์ปานกลางถึงต่ำ รองลงมาคือกลุ่มดินพื้นที่สูงและภูเขา พบร้อยละ ๓๕ ของพื้นที่ทั้งหมด พบในบริเวณที่มีสภาพพื้นที่เป็นภูเขาหรือเทือกเขา 











ส่วนที่ 2
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค
	1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี (พ.ศ.2561-2580)
	    ภายหลังผลประชามติเมื่อวันที่ 7 สิงหาคม พ.ศ.2559 “ยุทธศาสตร์ชาติ” จะเป็นกรอบอย่างหนึ่ง    ในการจัดทำนโยบายและการจัดสรรงบประมาณของรัฐบาลชุดต่อๆ ไป เช่น มาตรา 65 รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมมาภิบาล เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ          ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน เพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมาย ดังกล่าว การจัดทำการ กำหนดเป้าหมาย ระยะเวลาที่จะบรรลุเป้าหมาย และสาระที่พึงมีในยุทธศาสตร์ชาติ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการ     ที่กฎหมายบัญญัติ  ทั้งนี้ กฎหมายดังกล่าวต้องมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมและการรับฟังความคิดเห็น       ของประชาชนทุกภาคส่วนอย่างทั่วถึงด้วย  
  
	ยุทธศาสตร์ชาติ เมื่อได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว ให้ใช้บังคับได้ มาตรา 275 ให้คณะรัฐมนตรีจัดให้มีกฎหมายตามมาตรา 65 วรรคสอง ให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันประกาศใช้รัฐธรรมนูญนี้   และดำเนินการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ ให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งปี นับแต่วันที่กฎหมายดังกล่าวใช้บังคับ

    	แผนยุทธศาสตร์ชาติ  20 ปี สรุปได้ ดังนี้
	วิสัยทัศน์ :
“ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”

	ประเด็นยุทธศาสตร์ :
            	เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา   ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” นำไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุขและตอบสนองต่อการบรรลุ                 ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติ ในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างรายได้ระดับสูงเป็นประเทศพัฒนาแล้ว และสร้างความสุขของคนไทย สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและเป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ        จึงกำหนดยุทธศาสตร์ ดังนี้	
		ยุทธศาสตร์ที่ 1 : ด้านความมั่นคง
	กลยุทธ์
		1. เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
			2. ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคง ทางการเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม
			3. การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายในตลอดจนการบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
			4. การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ และรักษาดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอำนาจ เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่
			5. การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกำลังป้องกันประเทศ การรักษาความสงบเรียบร้อยภายในประเทศ สร้างความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและมิตรประเทศ
			6. การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การปรับกระบวนการทำงานของกลไกที่เกี่ยวข้องจากแนวดิ่ง        สู่แนวระนาบมากขึ้น

		ยุทธศาสตร์ที่ 2 : ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน
	กลยุทธ์
			1. การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ส่งเสริมการค้าการลงทุน พัฒนาสู่ชาติการค้า
			2. การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสร้างฐานการผลิตเข้มแข็งยั่งยืน และส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยสู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
			3. การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนา SMEs สู่สากล 
			4. การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและพัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ
			5. การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการขนส่ง ความมั่นคงและพลังงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา                                                                  
			6. การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ 

		ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน
		กลยุทธ์
			1. พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
			2. การยกระดับการศึกษา และการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและทั่วถึง 
			3. ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์
			4. การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี
			5. การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย

		ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม
 		กลยุทธ์
			1. สร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม
			2. พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ
			3. มีสภาพแวดล้อมและนวัตกรรม ที่เอื้อต่อการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
			4. สร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน
			5. พัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา

		ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
		กลยุทธ์
			1. จัดระบบ อนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ
			2. วางระบบบริหารจัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพทั้ง 25 ลุ่มน้ำ เน้นการปรับระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ
			3. การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
			4. การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
			5. การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
			6. การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม 

		ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
		กลยุทธ์
			1. การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
			2. การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ
			3. การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ
			4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการกำลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ
			5. การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
			6. การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล
			7. พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ  

	1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ฉบับที่ 12)
                หลังแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ฉบับที่ 11) (พ.ศ.2555-2559) สิ้นสุดลง สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้จัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ     (ฉบับที่ 12) (พ.ศ.2560-2564) อันจะนำไปสู่การกำหนดทิศทางและยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ในช่วง       ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ฉบับที่ 12) ประเทศไทยจะยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบท   ของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยง ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาประสิทธิภาพของการผลิต ความสามารถในการแข่งขัน คุณภาพการศึกษา         ความเหลื่อมล้ำทางสังคม เป็นต้น ทำให้การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ       (ฉบับที่ 12) จึงจำเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่สำคัญ ดังนี้  

	     การน้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
	1. คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม 
	2. การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศ
	3. การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข

จากสถานะของประเทศไทยและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆที่ประเทศกำลังประสบอยู่ ทำให้การกำหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และกรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต้องให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคงและยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ของประเทศ




		ยุทธศาสตร์มีดังนี้
    	ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
                   	    	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการเสริมความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้าในสังคม 
                         	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
                         	ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
                         	ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านความมั่นคง
                            	ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
 		     	ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
			ยุทธศาสตร์ที่ 8 ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
                     	ยุทธศาสตร์ที่ 9 ด้านการพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
                     	ยุทธศาสตร์ที่ 10 ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาค

       1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด
             ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมุกดาหาร

	        การจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดมุกดาหาร (พ.ศ.2566-2570) เป็นการจัดทำแผนภายใต้กรอบยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ฉบับที่ 12) มุ่งเน้นในการพัฒนาศักยภาพจังหวัด การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการประกอบอาชีพ เพื่อให้ประชาชนมีรายได้สูง ชีวิตมีความมั่นคง และสังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข โดยการนำจุดเด่นที่มีศักยภาพมาทำการวิเคราะห์ข้อมูลให้ครอบคลุมทุกด้าน

		วิสัยทัศน์ 
			“เมืองการค้าทันสมัย เกษตรคุณภาพสูง ท่องเที่ยวชายโขง เชื่อมโยงสู่สากล”

			ยุทธศาสตร์การพัฒนา  ประกอบด้วย  7  ด้าน  ดังนี้
			ยุทธศาสตร์ที่  1  เสริมสร้างท้องถิ่นเมืองน่าอยู่
			ยุทธศาสตร์ที่  2  เสริมสร้างเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
			ยุทธศาสตร์ที่  3  เสริมสร้างเกษตรให้มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน
  				ยุทธศาสตร์ที่  4  เสริมสร้างประสิทธิภาพของการอนุรักษ์และฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม
		ยุทธศาสตร์ที่  5  เสริมสร้างการศึกษาดีมีมาตรฐานสากล                
		ยุทธศาสตร์ที่  6  การเสริมสร้างการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
		ยุทธศาสตร์ที่  7  การเสริมการผลิต และการจัดการอาหารปลอดภัย

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
    	2.1 วิสัยทัศน์  
              เทศบาลตำบลโพนทราย ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพื่อแสดงสถานการณ์ ในอุดมคติ ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ ของท้องถิ่น   ในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ คาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นในอนาคต ดังนี้                                                                                                               
		“น้ำไหลไฟสว่าง ถนนหนทางดี ปัจจัยมูลฐานเพียบพร้อม สิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ เศรษฐกิจ        แบบพอเพียง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว  เชี่ยวชาญวิชาการ  สถานศึกษาของชุมชน  คนเทศบาลโพนทรายมีคุณภาพชีวิตก้าวไกล ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน”

2.2 พันธกิจ
	 	1. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปการ สาธารณูปโภคให้ได้มาตรฐาน และรอบคลุมพื้นที่        เพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคต
		2. รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ำทางเดินที่สาธารณะ ทั้งกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล
		3. ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ
		4. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
		5. ส่งเสริมการศึกษา การกีฬา สาธารณสุขและสังคมเชิงบูรณาการเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี
		6. ส่งเสริมการ อนุรักษ์  ศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรม ศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น
		7. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก  เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้พิการ
		8. พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
		9. พัฒนาการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อการบริหารตำบลแบบบูรณาการ

2. 3 จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
		1. การคมนาคมขนส่ง มีความสะดวก รวดเร็วและปลอดภัย
	2. การรักษาความสะอาดและการจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลที่ถูกต้อง
	3. ประชาชนมีสุขภาพและอนามัยที่ดีได้รับบริการด้านสาธรณสุขโดยทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ
	4. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เกิดความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน
	5. เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไปได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ
	6. ศิลปะ ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น ดำรงอยู่สืบทอดตลอดไป
	7. ชุมชนมีความเข้มแข็ง ประชาชนได้รับสวัสดิการสังคมอย่างทั่วถึงมีคุณภาพชีวิตที่ดีถ้วนหน้า
	8. ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีและดำเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
	9. สร้างความเข้มแข็งให้ภาคการเกษตรตามแนวทางทฤษฏีใหม่
	10. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้รับการดูแลรักษาอย่างยั่งยืน
	11. ประชาชนได้รับการบริการที่ดี สะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
	12. บุคลากรของเทศบาลปฏิบัติงานบนพื้นฐานคุณธรรมจริยธรรมและหลักธรรมาภิบาล

	2.4 ยุทธศาสตร์
      คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตำบลโพนทรายร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ รวมทั้งองค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ได้กำหนดยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลโพนทรายไว้ 6 ด้าน โดยมีรายละเอียด ดังนี้			ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน      
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 	
	ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหาร	      
	ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


	2.5 เป้าประสงค์
		1. มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่สะดวกครบถ้วน
		2. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในตำบลให้ได้รับโอกาสในการศึกษาการพัฒนาศักยภาพทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา
		3. รักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการปกครองและการพัฒนาท้องถิ่นตนเอง
		๔. มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษทำให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข
		5. ประชาชนมีความรู้และบำรุงรักษาประเพณีภูมิปัญญาชาวบ้าน ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม
		6. ประชาชนใช้ชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงสามารถพึ่งตนเองได้
		7. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
	
         	2.4 ตัวชี้วัด
                 ร้อยละของความสำเร็จของเป้าหมาย/ผลผลิตโครงการ

	2.5 ค่าเป้าหมาย
๑. ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว		
๒. ประชาชนมีความรู้และบำรุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม			
๓. ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้			
		๔. มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษทำให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข			 
๕. การบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน

	2.6 กลยุทธ์
		๑. พัฒนาขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ำ สงวนและเก็บกักน้ำเพื่อการเกษตร เพื่อการอุปโภคและบริโภค รวมทั้งวางโครงการเพื่อแก้ไขปัญหาน้ำท่วมและน้ำแล้ง
		๒. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ให้เป็นผู้มีคุณภาพ       มีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากลรองรับประชาคมอาเซียน
		๓. พัฒนา ปรับปรุงพันธุ์พืชและเมล็ดพันธุ์พืชที่ดีมีคุณภาพ ส่งเสริมให้เกิดเกษตรอุตสาหกรรม     ลดต้นทุน เพิ่มมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปรับปรุงผลิตผลให้มีคุณภาพ ส่งเสริมสนับสนุนการถนอม และแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ส่งเสริมให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ เพื่อการบริโภคเพื่อจำหน่วย และเพื่อการอนุรักษ์ และเพิ่มช่องทางตลาด
		๔. ส่งเสริมชุมชนให้เข้มแข็ง พัฒนาบทบาทของผู้นำชุมชน คณะกรรมการหมู่บ้านและชุมชน       ให้พัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ประชาชน และคุ้มครองสิทธิเสรีภาพของประชาชน พัฒนาคุณภาพและศักยภาพตามความสามารถของแรงงานในท้องถิ่น  
		๕. ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเสพ การผลิตและการจำหน่ายยาเสพติดในทุกระดับ
		๖. ดำเนินการโครงการ เพื่อให้บริการประชาชน และรับทราบปัญหา อุปสรรค และความต้องการของประชาชนในพื้นที่ พัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม) ส่งเสริมสุขภาพ และอนามัยของประชาชนในทุกระดับ ให้มีสุขภาพแข็งแรง 
		๗. ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานให้สอดคล้องกับความจำเป็น  และความต้องการของประชาชน ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางการคมนาคมอย่างทั่วถึง
		๘. พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชนท้องถิ่นอยุธยา โดยการอนุรักษ์สืบสานต่อและเชื่อมโยงสู่กิจกรรมการท่องเที่ยว
		๙. ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงาน นำระบบสารสนเทศมาใช้ในการบริหารงานภายในองค์กร  สนับสนุนบุคลากรในสังกัดให้ได้รับการศึกษา อบรม การทำวิจัย เพิ่มพูนความรู้
		๑๐. เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ
		๑๑. ส่งเสริม สนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงานต่างๆ ในการเตรียมความพร้อมในการป้องกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดในเขตชุมชนและสถานที่สำคัญ สนับสนุนการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) และดูแลรักษาความปลอดภัย          และการจราจร
๑๒. พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม แหล่งน้ำ ลำคลองให้มีความอุดมสมบูรณ์ สร้างจิตสำนึกเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชน จัดทำระบบกำจัดขยะรวม   และจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

        2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์
                  จากการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน และศักยภาพของเทศบาลตำบลโพนทราย ได้ตั้งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) เทศบาลไว้ ใน 3 ประเด็น คือการบริหารจัดการที่ดีให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน การสร้างชุมชนเข้มแข็ง และการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป

    จุดยืนทางยุทธศาสตร์


       1. การบริหารจัดการที่ดีให้เป็นเมืองน่า                                2. การสร้างชุมชนเข้มแข็ง
          อยู่อย่างยั่งยืน  
                                                      3. การอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณี
                                                      ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม
      การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปีของเทศบาล มีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ดังนี้

                         ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตำบลโพนทราย
	
                                                  
                                                 เป้าประสงค์
                                                                     
                                                         
                                                                ตัวชี้วัด
                                                          
                                                      
                                                             ค่าเป้าหมาย
                                                           
                                                            
                                                       จุดยืนทางยุทธศาสตร์

3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
	3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	  การวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของตำบลโพนทราย และเทศบาลตำบลโพนทรายเป็นการประเมินจุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness)       ของตำบลโพนทราย อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายใน รวมถึงโอกาส (Opportunity) และภาวะคุกคามหรือข้อจำกัด (Threat) ซึ่งเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้รู้จักตนเองและรู้จักสภาพแวดล้อม     ในการบริหารและบริการสาธารณะ โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์ด้วยระบบ SWOT analysis เพื่อพิจารณาศักยภาพการพัฒนาของเทศบาลตำบลโพนทราย ในภาพรวม ทำให้ทราบถึงการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้นและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคต รวมถึงผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงที่มีต่อการพัฒนาท้องถิ่น
   
        ผลการวิเคราะห์ศักยภาพด้วยเทคนิค SWOT Analysis

	จุดแข็ง (Strength)
	จุดอ่อน (Weakness)

	S1
	มีคำสั่งแบ่งโครงสร้างของเทศบาลตำบล
โพนทราย คลอบคลุมอำนาจหน้าที่ตามภารกิจ และ สามารถเปลี่ยนแปลงปรับปรุงได้ตามภารกิจที่ได้รับเพิ่มขึ้นหรือถ่ายโอน
	W1
	บุคลากรเทศบาลตำบลโพนทรายยังขาดแคลนไม่เพียงพอต่อการบริหารงาน


	S2
	มีแผนพัฒนาที่ชัดเจน และมีการบรูณาการ ตอบสนองได้น้อยจัดทำแผน การทำงาน ร่วมกับหน่วยงานหรือส่วนราชการอื่น
	W2
	ความต้องการ และคาดหวังของประชาชนมีสูงต่อ เทศบาลตำบลโพนทราย ในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน แต่เทศบาลตอบสนองได้น้อย

	S3
	มีคำสั่งแบ่งงานหรือการมอบอำนาจการบริหารงานตามลำดับชั้น
	W3
	คนในท้องถิ่นมีปัญหาหนี้สินอันเกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพหรือการดำรง

	S4
	ผู้บริหารท้องถิ่นกำหนดนโยบายได้เอง ภายใต้กรอบของกฎหมาย
	W4
	พื้นที่ตำบลไม่มีรถโดยสารประจำทางสัญจรผ่านทำให้การเดินทางไม่สะดวก ส่วนใหญ่ประชาชนจะใช้รถส่วนตัว

	S5
	มีข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเป็น     ของตนเองซึ่งเป็นเครื่องมือในการตอบสนองความต้องการของประชาชนในตำบล
	W5
	มีระเบียบ/กฎหมายใหม่ๆ จำนวนมากทำให้ทำให้การปฏิบัติของบุคลากรไม่ทันต่อ


	S6
	สภาเทศบาลตำบลโพนทรายเหตุการณ์สามารถออกข้อบัญญัติได้เอง ภายใต้กรอบกฎหมาย
	W6
	บุคลากรมีน้อย ทำให้ต้องรับผิดชอบงานหลายอย่าง เกิดการทำงานไม่มีความต่อเนื่อง


	S7
	สามารถจัดกรอบอัตรากำลังได้เอง
และประสบการณ์ในการทำงานน้อย
ตามภารกิจและกำลังงบประมาณ
	W7
	มีข้อจำกัดด้านบุคลากรและงบประมาณ

	S8
	ผู้บริหารและฝ่ายนิติบัญญัติมาจากการเลือกตั้งของประชาชนโดยตรงทำให้เข้าใจปัญหาความเดือดร้อน และความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง
	W8
	การแพร่ระบาดของยาเสพติด เช่น ยาบ้า



	    
	จุดแข็ง (Strength)
	จุดอ่อน (Weakness)

	S9
	เป็นหน่วยงานที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด และสามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างรวดเร็ว
	W9
	การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทำแผน   และความไม่เข้าใจสิทธิในการแสดงออกความคิดเห็น

	S10
	สภาพของพื้นดิน มีคุณภาพค่อนข้างสมบูรณ์เหมาะกับการปลูกพืชได้ทุกชนิด
	W10
	ประชาชนยังมีระบบความคิดหรือประกอบอาชีพแบบเดิมๆ เช่น การปลูกพืชเชิงเดียว ฯลฯ

	S11
	มีการจัดส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง
	W11
	ปัญหาลักขโมยและความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินโดยเฉพาะในช่วงฤดูแล้ง

	S12
	ผู้นำ ผู้บริหาร สนับสนุนแนวคิดและกำหนดนโยบายการพัฒนาในด้านการเมือง การบริหารและการพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น
	W12
	งบประมาณค่อนข้างน้อย ทำให้ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนยังครอบคลุมไม่ได้เพียงพอ

	S13
	มีเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอและทันสมัย
	W13
	อาชีพหลักของคนในชุมชนส่วนใหญ่ทำการเกษตร ต้องอาศัยแหล่งน้ำจากธรรมชาติซึ่งบางครั้งไม่เพียงพอ

	S14
	มีพื้นที่ขนาดตำบลขนาดกลางง่ายต่อการบริหาร และดูแลอย่างทั่วถึง
	W14
	ประชาชนขาดความตระหนักในการดูแล        และบำรุงรักษาสิ่งแวดล้อมทรัพยากรธรรมชาติ

	S15
	มีระบบสื่อสารและระบบสารสนเทศที่เหมาะสม
	W15
	เยาวชนขาดความตระหนักในการเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนา

	S16
	กลุ่มองค์กรภาคประชาชนที่เข้มแข็ง และมีการทำงานในระบบของเครือข่าย
	W156
	ระบบข้อมูลไม่เป็นปัจจุบัน หรือไม่ครบถ้วนครอบคลุมในทุกด้าน
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	โอกาส (Opportunity)
	ภัยคุกคาม (Threat)

	O1
	มีแนวโน้มได้รับการถ่ายโอนภารกิจเพิ่มมากขึ้นตามแผนกฎหมายกระจายอำนาจฯ
	T1
	อำนาจหน้าที่ตามแผนกระจายอำนาจฯบางภารกิจยังไม่มีความชัดเจน

	O2
	แนวโน้มของรายได้ที่ได้รับจัดสรรมากขึ้นตามลำดับแผนกระจายอำนาจฯ และการจัดเก็บรายได้เอง
	T2
	การให้ความอิสระจากส่วนกลางยังไม่เต็มที่ยังต้องอยู่ภายใต้การกำกับ ควบคุมดูแลจากส่วนภูมิภาค

	O3
	สามารถหาแรงงานได้ง่าย ราคาถูกจากประเทศเพื่อนบ้าน
	T3
	การจัดสรรงบประมาณจากรัฐยังไม่เพียงพอกับภารกิจที่ถ่ายโอนให้กับท้องถิ่น

	O4
	กฎหมายกระจายอำนาจฯ เอื้อต่อการบริหารงาน
	T4
	ภาคเกษตรกรรมมีปัญหาหนี้สิน ขาดทุนคุณภาพต่ำ ผลผลิตทางเกษตรส่วนใหญ่มีราคาตกต่ำ

	O5
	ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีทำให้มีความสะดวกคล่องตัว และมีประสิทธิภาพในการทำงานมากขึ้น 
	T5
	น้ำมันมีราคาแพงอย่างต่อเนื่อง

	O6
	มีวัด สามารถพัฒนาเสริมสร้างความพร้อมให้เป็นแหล่งพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของเยาวชน และประชาชนในตำบล
	T6
	ประชาชนไม่ให้ความสำคัญในการศึกษา
 ให้ได้รับการศึกษาระดับอุดมศึกษา

	O7
	มีสถานศึกษาอยู่ในพื้นที่ ตั้งแต่ เด็กก่อนวัยเรียน ถึง มัธยมตอนต้น และมีศูนย์การเรียนรู้นอกระบบ ซึ่งมีความพร้อม มีศักยภาพในการจัดการศึกษาอย่างทั่วถึง
	T7
	ภัยธรรมชาติเนื่องจากพื้นที่ของตำบลมีลักษณะแหล่งต้นน้ำ ฤดูแล้งมีภัยแล้งขาดน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค

	O8
	มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพชุมชนครอบคลุมทั้งพื้นที่อย่างเพียงพอ
	T8
	ความไม่มั่นคงทางการเมืองระดับชาติมีผลต่อการจัดสรรงบประมาณของเทศบาลตำบลโพนทราย

	O9
	การแก้ไขปัญหาความยากจนและปัญหายาเสพติดตามนโยบายรัฐบาล จังหวัดและอำเภอสอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์ของเทศบาล
	T9
	ผลจากการถ่ายโอนภารกิจทำให้มีงาน/หน้าที่เพิ่มขึ้นแต่ไม่มีบุคลากรมารองรับ

	O10
	นำข้อมูลจากการจัดทำเวทีประชาคมจัดทำโครงการ/กิจกรรมหรือสนับสนุนด้านต่าง ๆ เพื่อตอบสนองความต้องการ
ของชุมชน
	T10
	สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น

	O11
	มีความเข้มแข็งทางการเมืองในระดับท้องถิ่นทำให้การบริหารจัดการมีความ
ต่อเนื่อง
	T11
	ประชาชนไม่สนใจ ขาดจิตสำนึกในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาพื้นที่ และไม่ให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของท้องถิ่นและของภาครัฐมากเท่าที่ควร

	
	
	T12
	ความซ้ำซ้อนในบทบาทหน้าที่ของเทศบาลกับหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง





	3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง
     สภาพแวดล้อมภายนอกที่อาจส่งผลกระทบต่อการพัฒนาของตำบลโพนทราย มีดังนี้
		1. การขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวนต่ำกว่าศักยภาพของระบบเศรษฐกิจ โดยสาเหตุที่สำคัญประการหนึ่งมาจากการชะลอตัวของการลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่องโครงสร้างการผลิตมีการเปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรและอุตสาหกรรมไปสู่บริการมากขึ้นเปิดโอกาสให้ประเทศก้าวสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ เศรษฐกิจสร้างสรรค์และดิจิทัลประเทศไทยกำลังก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ทำให้ภาระการคลังเพิ่มขึ้น สะท้อนถึงภาระค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพที่เพิ่มมากขึ้น อัตราการพึ่งพาของประชากรวัยแรงงานต้องแบกรับดูแลผู้สูงอายุเพิ่มสูงขึ้นขณะที่ผู้สูงอายุจำนวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพ
                 		2. ผลิตภาพการผลิตแรงงานไทยยังต่ำ ความต้องการกำลังคนที่มีทักษะและองค์ความรู้สูงทั้งปริมาณและคุณภาพเพิ่มมากขึ้น และมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วจากการเข้าสู่ยุคอุตสาหกรรม 4.0 แต่ไทยสามารถดึงดูดแรงงานจากต่างประเทศ และต้องป้องกันไหลแรงงานทักษะสูงสู่ประเทศที่มีค่าแรงสูงกว่า
                 		3. สังคมไทยกำลังประสบปัญหาวิกฤติค่านิยมที่เปลี่ยนแปลงไปตามกระแสวัฒนธรรมต่างชาติที่หลากหลาย เพราะขาดทักษะการคิด วิเคราะห์ ไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับวัฒนธรรมที่ดี              เพื่อปรับเปลี่ยนค่านิยมและพฤติกรรมให้สามารถปรับตัวเข้ากับกระแสใหม่ของโลกได้
                 		4. วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุวัฒนธรรมมากขึ้น อาทิ การให้คุณค่ากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเรื่องวินัย มีความเห็นแก่ตัว ไม่รู้จักเสียสละ ไม่เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโน้มการเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม      โดยเฉพาะการเข้ามาของแรงงานต่างชาติที่ก่อให้เกิดการนำเอาวัฒนธรรมต้นทางผสมผสานกับวัฒนธรรมท้องถิ่น
                 		5. ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความก้าวหน้าในการติดต่อสื่อสาร           การขยายตัวของเครือข่ายทางสังคมออนไลน์ ส่งผลให้มีทั้งโอกาสและความเสี่ยงต่อวิถีชีวิต ทัศนคติ ความเชื่อในสังคม  ตลอดจนความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล กระบวนการเรียนรู้และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ
                 		6. ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกันส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคมความขัดแย้งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุ่มต่างๆ ที่มีความรุนแรงมากขึ้น นำไปสู่ความสูญเสียต่อชีวิต ทรัพย์สิน และส่งผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนทั้งทางตรงและทางอ้อม
                 		7. ภาวะโลกร้อนเป็นปัจจัยเสี่ยงที่สำคัญที่จะส่งผลกระทบต่อความหลากหลายทางชีวภาพ และการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ทำให้เกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติเกิดขึ้นบ่อยครั้งและมีความรุนแรงมากขึ้น ส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการดำรงชีวิตของคนไทย ทั้งอุทกภัย ภัยแล้ง วาตภัยและดินถล่ม ภัยพิบัติทางธรรมชาติ โดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยมีแนวโน้มและความถี่มากขึ้น ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการดำรงชีวิตของคน
                 		8. การปรับเปลี่ยนที่รวดเร็วด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง    ในรูปแบบการผลิตและการค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต รูปแบบการพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์กลายมาเป็นการค้าที่มีบทบาทมากขึ้น มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู่การใช้เทคโนโลยีที่ผสมผสาน ระหว่าง Information Technology กับ Operational Technology หรือที่เรียกว่า Internet of Things เพื่อผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมากยิ่งขึ้น โดยหากภาคการผลิตที่ปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไม่ทัน ขาดการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม จะทำให้ความสามารถในการแข่งขันลดลง

~ 17 ~

image1.jpeg
= ' Y S
URHUNMSUUAUAMTIANAY INALIAA LA THUNG Y

dnsrhilmen

swourimsivg

shwmnlan atoww




